
在宅医療を支える人材確保を、もっと確実に。 
【期間限定】在宅医療人材紹介キャンペーン 

新年度体制づくりに向けた、期間限定のご案内です 

医師・看護師・リハビリ紹介手数料：20% → 15% 

               医療事務紹介手数料：10％→8% 
 

在宅医療の人材確保で、こんなお悩みはありませんか？ 

・医師・看護師・リハビリ職・医療事務の採用が思うように進まない  

・在宅医療に理解のある人材と出会えない 

・採用後のミスマッチが不安 

・人材紹介会社とのやり取りに負担を感じてる 

私たちは、在宅医療の現場と真剣に向き合う採用支援を行っています。 
 

関西在宅医療求人専科の特徴 

１．在宅医療の現場を理解した担当者が対応 

在宅医療クリニックの事務長として現場に関わってきた経験をもとに丁寧にヒアリングします。 

２．ご要望を整理したうえで、無理のないご提案 

条件ありきではなく、「今の体制で本当に必要な人材か」から一緒に考えます。 

３．成約がゴールではない、入職後の長期的なフォロー 

採用後も状況を伺いながら、必要に応じて運営面のご相談にも対応します。 
 

【キャンペーン内容】 ※ 丁寧な支援体制を維持するため、先着 1 医療機関様限定としています。 

対象期間：2026 年 2 月 1 日〜3 月 31 日 ※ 定員に達し次第、終了となります。 

3 月末までに成約に至った場合、先着 1 医療機関様に限り、以下の条件を適用します。 

・紹介手数料｜医師・看護師・リハビリ：通常 20% → 15%（＋税） 

｜医療事務：通常 10% → 8%（＋税） 

・対象職種：医師・看護師・リハビリ・医療事務（常勤・非常勤いずれも対象） 
 

・まずは情報交換からでも構いません 

・採用予定が未確定でもご相談いただけます 

・条件整理の段階からお手伝いします 
 

※紹介手数料・お支払い方法・返金規定・契約書例については、別途ご案内させていただきます。 

FAX 送信先：             06-7891-1791 

メール送付先：senka@my-designer.co.jp 
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先着成約 

１医療機関様限定 


